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Comune di Sorrento 
Città Metropolitana di Napoli 

AVVISO PUBBLICO 
Oggetto:. Concorso per la copertura di n.1 posto di operatore esperto amministrativo/messo comunale– 

ex categoria b3 - area degli operatori esperti- con rapporto di lavoro a tempo parziale al 75% dell’orario 

pieno e indeterminato. Esito prova scritta. 

 AMMESSI E NON AMMESSI PROVA ORALE - DIARIO PROVA ORALE – CRITERI DI 

VALUTAZIONE. 

1. AMMESSI e NON AMMESSI ALLA PROVA ORALE  

 ID. DOMANDA ESITO 

1 5NA54846FD 
AMMESSO 

2 H6H7PMSMS6 
AMMESSO 

3 1MWK29FHVZ 
AMMESSO 

4 ZF3W8GYXN8 
AMMESSO 

5 7YZSYS9GRR 
AMMESSO 

6 TPPWX7UY39 
AMMESSO 

7 XE75TWFY14 
AMMESSO 

8 ZD8DEQUT9E 
AMMESSO 

9 SAZV7X98N1 
NON AMMESSO 

10 PBP47X7RZX 
AMMESSO 

11 1NN7Q6KD5N 
AMMESSO 

12 U47GYPSE44 
AMMESSO 

13 VKM5W8K3W9 
AMMESSO 

14 411SZRMWHR 
AMMESSO 

15 XMW8QMWP8A 
AMMESSO 

16 WK66VXB3GR 
AMMESSO 

17 K8M63G9YS8 
AMMESSO 
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2. DIARIO PROVA ORALE 

I candidati ammessi, sono convocati per la prova orale che si svolgerà nella data di seguito indicata,  

secondo la seguente articolazione oraria, distinta in due turni:   

 

02 Luglio 2024 

 

ore 11:00: (I° Turno) - candidati con iniziali dei cognomi dalla lettera F alla R; 

ore 15:00: (II° Turno) - candidati con iniziali dei cognomi dalla lettera  T alla D; 

 
N.B. La sede di svolgimento della prova sarà resa nota con successivo avviso integrativo del presente, con  

pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente all’indirizzo web: www.comune.sorrento.na.it, nella sezione 

“Amministrazione trasparente – bandi di concorso –avvisi ” nonché sul portale inpa.gov.it, nella relativa 

sezione dedicata al concorso in oggetto. Pertanto, si invitano i candidati ammessi a monitorare costantemente 

gli indirizzi sopra riportati. 

 

In ossequio a quanto stabilito nel regolamento di accesso agli impieghi e nel bando di concorso , si 

informa che i candidati saranno ammessi nella sala ove si svolgerà la prova previo accertamento della 

loro identità personale. 

Si avvisa che la mancata presenza alla prova, nella data e nell’ora stabilita per qualsiasi causa, anche se dovuta 

a forza maggiore, equivale a rinuncia alla prova e alla selezione in intestazione; di pari saranno esclusi dalla 

prova i candidati non muniti di valido documento di riconoscimento. 

3. CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA ORALE 

Come già comunicato con precedente avviso, si riportano i criteri di valutazione della prova: 

b) La prova orale verterà sulle materie di riferimento della prova scritta e sulle specifiche competenze del 

18 3AZ2YK2GCY 
AMMESSO 

19 ZX8915UUWZ 
AMMESSO 

20 CX9K95CQ69 
NON AMMESSO 

21 R5WXWEDH5C 
AMMESSO 

22 PXQ4UVAHER 
NON AMMESSO 

23 37EEUQE5UK 
AMMESSO 

24 56RZY77PAS 
AMMESSO 

25 KW2AA4ZDY9 
AMMESSO 

26 82FREQB1MA 
AMMESSO 

http://www.comune.sorrento.na.it/
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profilo professionale messo a concorso. 

La valutazione della prova orale terrà conto della coerenza tra l’esposizione e i quesiti estratti, della 

completezza delle risposte, della sequenzialità logica delle argomentazioni svolte, della chiarezza 

espositiva e della padronanza del linguaggio tecnico-amministrativo.  

Nell’ambito della prova orale, la Commissione, coadiuvata da componenti aggiunti, accerterà la 

conoscenza della lingua inglese e delle competenze informatiche ai fini dell’idoneità. La valutazione di 

non idoneità determinerà la non inclusione nella graduatoria di merito.  

Ai sensi della normativa innanzi richiamata, la prova orale si intende superata se il candidato riporta una 

votazione di almeno 21/30. 

Il presente avviso, in ottemperanza a quanto espressamente previsto dal relativo bando di concorso, ha 

valore di notifica a tutti gli effetti di legge e viene pubblicato sul sito web: www.comune.sorrento.na.it.   

 

Sorrento, 17/05/2024                                                  

    Il Presidente della Commissione 

f.to dott. Donato Sarno 
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